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PLANIFICACION GENERAL ANUAL 2011-12

Lineas basicas de la PGA 11/12

El presente curso, mas que introducir
nuevos objetivos, pretendemos
establecer continuidad con los objetivos
de afos precedentes. Concretamente
con el del curso pasado: fomentar el
uso de los idiomas modernos e ir g
esbozando un Plan de excelencia &
educativa para el Centro. Ambos
objetivos nos parecen que deben
considerarse a mas largo plazo y que de
momento soOlo se realiz0 una etapa de
concienciacion e iniciacion a los mismos.

Dichos objetivos se concretan en el v
presente curso con las siguientes .’i”"‘-"%._
Insistencias:

1 EXCELENCIA EDUCATIVA o0 una educacion de calidad que
impligue a todos los colectivos de la Comunidad Educativa,
Alumnos, Profesores, Padres y Directiva

Fundamentacion legislativa:

.1'a valoraci dn del esfuerzo
capaci dades V7TOEQU6e ct ual es”
2.l ogr ar el equilibrio entre
equi dad”y conseguir “el p
i ndividual es” (Preambul o, L
3. alcanzar una atencidn lo mas personalizada posible (cfr art. 71, LOE
2000)




1.1. Para ALUMNOS Son finalidades y medios para dicho
objetivo:

a) recuperar el principio del mérito como estimulante de la
actividad de alumnos y profesores, a través de reconocimientos
publicos del esfuerzo y los resultados obtenidos.

b) atender y desarrollar todas aquellas cualidades singulares que
personalizan a cada alumno segun sus posibilidades particulares,
mediante la realizacion y la incentivacion de participacion en
certamenes, concursos y exposiciones, dentro o fuera del
Centro.

c) trabajar en la exigencia y el desarrollo pleno de las facultades de
cada alumno/a. Para la aplicacion de medidas de refuerzo habra
que tener en cuenta las pruebas de diagndéstico practicadas el
curso pasado y cuyos resultados vinieron al final del curso, por lo
gue aun no han podido ser del todo valoradas. Recordamos que
siguen desarrollandose aun los planes referentes al cambio de
metodologia en Infantil, los Planes de Lectura de Primaria y
ESO.

d) potenciar la atencidon personalizada de los alumnos mediante las
instancias coordinadas del Departamento de psicopedagogia,
Tutoria y Preceptores de curso o nivel (Departamento de
Pastoral)

N1

1.2. Para PROFESORES se busca
conseguir una formacidén permanente y una
especializacion continuada, asi como la
evaluacion de los mismos. Concretamente:

a) mejora de la competencia emocional:
la formacién en temas de maduraciéon
humana, psicoldégico-afectiva. A través
del Servicio de Orientacion, con un Equipo




de coordinaciéon y cursos de formacion en estos temas ofertados a
diversos profesores que alcancen el titulo de Monitores de
Educacion Afectiva y Sexual (en colaboracion con la Fundacion
Desarrollo y Persona; Gift and Task; el Instituto Juan Pablo II; la
Universidad San Pablo CEU y la Fundacion Educatio Servanda.

b) mejora en la competencia digital y profesional: cursos
ofertados que se iran realizando como otros afos a travées de la
ensefianza on-line de EyG y EC.

c) formacioén en idioma inglés (participacion en cursos ofertados de
Programa BEDA para principiantes y de perfeccionamiento)

d) Ademas se introduciran procesos de evaluacion vy
autoevaluacion del profesorado (ver PLAN DE CALIDAD en
Equipo y Dpto de Orientacion))

e) Incluye, de cara a los profesores y su labor educativa el mejorar
la COORDINACION. Para lograr dicho objetivo se mantienen o
reincorporan algunas medidas como son:

- reuniones por areas de 6° EP y 1° ESO

- nuevo impulso de reuniones por Departamentos en ESO
y CFGM. Cada departamento hara un calendario de
actividades que presentara a la Directiva junto con las
revisiones y evaluaciones pertinentes.

1.3. Unido a dichos objetivos, el Centro promueve actividades
EXTRACURRICULARES para mejorar la oferta educativo-cultural
en tres campos preferenciales:

- el lGdico-deportivo: PSICOMOTRICIDAD INFANTIL,
PREDEPORTE Y FUTBOL SALA

- el artistico- plastico: PINTURA, MUSICA, DANZA y TEATRO

- el linguiistico: CONVERSACION EN INGLES (Speaking)

2 Iintimamente ligado a dicho Plan de Excelencia se encuentra el
FOMENTO DEL IDIOMA MODERNO.



La mejora de la competencia lingtistica en idiomas modernos
se realizara con la incorporacion al PROGRAMA BEDA (de EC vy la
Universidad de Cambridge)
para la fomento del inglés, (sin
dejar el francés), hacia el
reconocimiento de un colegio
bilingtie.

- Para la realizacion del
objetivo primero de nuestro
Centro que ya comenzamos L
el curso pasado Ticaminar hacia el Bilinglismo- nos
incorporamos este afio al PROYECTO BEDA (BILINGUAL
ENGLISH DEVELOPMENT & ASSESSMENT) ofrecido desde
Escuelas Catdlicas y Educacion y Gestion. Se trata de un
desarrollo de la competencia linguistica en lo que se refiere a los
idiomas extranjeros, concretamente al inglés.

- BEDA es un programa implantacion gradual de la ensefianza
bilinglie Espafiol-Inglés. Nos acogemos este curso al grado de
potenciacion y fomento del inglés en el Centro. Dicho momento
refuerza y amplia determinados aspectos de la vida educativa
lingUistica del Centro, del curriculo y del entorno escolar, y se
trabajan algunas de las asignaturas en una lengua extranjera, en
este caso, en inglés.

- Nuestra incorporacion en dicho PROYECTO implica una serie de
pasos de caracter obligatorio que debemos cumplir. A saber:

{1 informacion sobre dicho Programa al conjunto de la Comunidad
Educativa. Para ello se mantendra una reunion dentro del Centro
a la que asistiran la totalidad de los profesores, de manera que
dicho proyecto no quede concentrado tan soOlo en los
especialistas de dicho idioma.

f un minimo del 5% del alumnado total del centro se ha de
presentar a uno de los examenes de Cambridge con su
homologacion vy titulacion oficial dentro del Marco Comdun
Europeo. Nuestros alumnos pueden conseguir los siguientes
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cursos: desde el YLE STARTED que es el mas basico hasta el
FCE siendo el mas complejo.

3 Asimismo, se procura mejorar la DISCIPLINA vy la
CONVIVENCIA dentro del centro con los siguientes medios:

- reelaborando y actualizando las normas de centro. Una
comision el curso pasado las actualiz6 segiun un esquema
bajo el principio de RESPONSABILIDAD COMPARTIDA
desde la directiva a las familias, pasando por profesores y
alumnos. El objetivo o filosofia es tener mas claro la
responsabilidad de todos en este aspecto que es clave y en el
gue vamos mejorando curso tras curso (Anexo )

- en la nueva forma de las Normas de Centro se ha tenido en
cuenta el aspecto de la pasividad en el alumno como
elemento sancionable; la importancia de la autoridad del
profesor y la obediencia que se le debe en clase, asi como
su responsabilidad en la participacion de las clases; la
responsabilidad paterna en lo que se refiere a las buenos
habitos higiénicos y de vestimenta, asi como la necesidad de
mantener una comunicacion fluida mediante la Agenda del
Centro.

- formacién en habitos sociales de comportamiento,
especialmente a través de charlas y talleres formativos.

4 Como los demas cursos, existen una serie [z

7 é}' No CreeS RJE
de TALLERES Y CURSOS en orden a una Ef@ég&“me
FORMACION EN VALORES HUMANOS Y 7\ R AS\Q?

CRISTIANOS

4.1. Con motivo del 50° ANIVERSARIO DE
L A FI ESTA LOCAL MOE L
realizaran actividades de indole historico,
artistico, cultural y en valores relacionados




con el antiguo Hospital y Santuario de la Virgen de la Caridad:
- Visita del Hospital-Santuario-Museo
- Actividades plasticas en torno a la riqueza cultural del
Santuario illescano
- Actividades religiosas-solidarias referentes a dicho
acontecimiento rememorado

4.2. Por niveles
PRIMARIA

Educacion en valores:

{1 educacién en solidaridad: Campaias de Navidad y Manos
Unidas (febrero)
educacion de la afectividad: Talleres para 6° EP (enero)
educacion de sociabilidad: el uso de las redes sociales (2°
cuatrimestre)

l
l

Objetivo de educaciéon medioambiental (Actividades pendientes
de confirmar fecha definitiva por parte del Ayuntamiento)
1 1° ED. PRIMARIA: Actividades en el punto limpio de lllescas.
1 2° ED. PRIMARIA: Jornadas de Cuentacuentos.
1 3° ED. PRIMARIA: Visita a la planta de reciclaje de
escombros de Alameda de La Sagra.
1 4° ED. PRIMARIA: Actividades en el punto limpio de lllescas.
1 5° ED. PRIMARIA: Plantaciones en el arroyo del Cubo de
lllescas.
1 6° ED. PRIMARIA: Visita a las Estaciones Depuradoras de
Aguas Residuales de Numancia e lllescas y Observacion de
aves en la dehesa de Moratalaz.

SECUNDARIA
1° ESO (dos grupos)

- Taller sobre salud y prevencion ii E | consamoohkel

- Convivencia de integracion y medioambiental (1° ESO)

0



2° ESO (dos grupos)
- Taller formativo de toleranciasobrein Raci smo y Xenc

3° ESO (dos grupos)
1 aller formativo de salud y prevencion sobre
Drogodependencias

4° ESO (dos grupos)

1 Talleres formativo de salud como prevencion a los
Trastornos de la alimentacion

9 Talleres de afectividad y sexualidad

CFGM y PCPI (cuatro grupos)

1 Charlas formativas sobre A Or i ent aci - n | a
Busqueda activa de e mp | eDiriyido a los alumnos de
Ciclos Formativos y de P.C.P.I (cuatro grupos)

1 Charlas informativas sobre Voluntariado y programas de
voluntariado juvenil. (Cruz Roja, Caritas, Agrupacion
Valenzana y Fundacion KOKARI de ayuda al Tercer
Mundo)

CAMPANA PREVENTI VA en relaci-n con
(dirigida a padres y alumnos). Con los siguientes talleres o charlas

1.Tall er preventi vo smabuse dellass roi
nuevas tecnologias de la informacion. Dirigido a los
alumnos de 1° ESO (dos grupos)

2. Taller para padres sobre el uso de las redes sociales por
parte de los jovenes.

5 ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE FORMACION
EXTRAESCOLAR

5.1. NIVEL DE INFANTIL



Primer trimestre (4 de noviembre 2011)

Obra de teatro nLa Bella y |
Objetivos didacticos:
T Conocer el cuento nLa Bell

9 Disfrutar de una obra de teatro.

Segundo trimestre (16 de abril de
2012) N——t
Granja de los cuentos \5\‘\‘

Obijetivos did&cticos: \“Q

9 Conocer y ponerse en contacto
con la naturaleza.

1 Respetar y cuidar los animales.

1 Conocer el proceso de
elaboracion de algunos
alimentos como el pan o las
magdalenas.

Tercer trimestre (30 de mayo de 2012)
Safari Park
Objetivos didacticos:
1 Conocer los animales en su habitat.

M Observar directamente las caracteristicas fisicas de los
animales.
1 Respetar a los animales.
5.2. PRIMER CICLO DE PRIMARIA
Primer trimestre
Musical i E | Jorobado de Notre Dameo

Objetivos didacticos:
1 Aprender normas en lugares publicos.
1 Familiarizar a los alumnos con el teatro.

Segundo trimestre
Vivero Taxus
Objetivos didacticos:
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1 Conocer la flora de nuestro entorno.
1 Aprender a trabajar en grupo mediante talleres.
1 Saber valorar la importancia el medio ambiente.

Tercer trimestre (30 de mayo de 2012)
Granja escuela Al ndiana Campo
Objetivos didacticos:

1 Aprender a cuidar a los animales.
1 Trabajar en grupo y convivir con el mismo.
1 Valorar y respetar el entorno natural y rural.

5.3 SEGUNDO CICLO DE PRIMARIA

Primer trimestre
Visita a la Feria de la monda del azafran en Madridejos
Objetivos didacticos:
1 Conocer el proceso por el que pasa el azafran desde su
recoleccion hasta su venta al publico.
1 Conocer el trabajo de los agricultores de nuestra Comunidad.
1 Identificar el azafran como parte de una flor.
1 Conocer los monumentos y la forma de vida del municipio.

Segundo trimestre
Visita a una industria (pendiente de confirmar)
Objetivos didacticos:
1 Diferenciar las materias primas de los productos elaborados.
1 Conocer el proceso de elaboracion de un producto.

1 Relacionar las distintas profesiones con el sector al que
pertenecen.

Tercer trimestre
Visita al parque-aula de la naturaleza.
Objetivos didacticos:
1 Promover un cambio de actitud ante la realidad ecolégica.
1 Conocer la flora y fauna del lugar.
1 Fomentar el ocio, el disfrute y la implicacion de todos en la
conservacion del medio ambiente.
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5.4. TERCER CICLO DE PRIMARIA

Primer trimestre (22 de noviembre 2011)
- Concierto de musica folk (Sala Cuarta Pared i Madrid)
- Pista de nieve Xanadu.
Objetivos didacticos:
1 Promover visitas de interés cultural e historico.
1 Descubrir instrumentos musicales antiguos.
1 Respetar las diferentes culturas y aportaciones musicales de
otro tiempo.
{1 Iniciar en la practica de deportes alternativos de invierno.
1 Complementar las actividades de educacion fisica
desarrolladas en el colegio.

Segundo trimestre
- Museo del Prado (Madrid) (fecha aun por confirmar)
- Patinaje sobre hielo (Valdemoro).
Objetivos didacticos:
1 Conocer diferentes ambitos de investigacion y estudio de la
historia del arte.
1 Descubrir y admirar los cuadros mas importantes de la
pinacoteca.
1 Adquisicion y refuerzo de conceptos y nociones espacio-
temporales relacionados con el arte.
1 Desarrollar el patinaje basico como el patinaje de
perfeccionamiento.

Tercer trimestre
Actividad Multiaventura (Albergue Sol
Verde)
Objetivos didacticos:
1 Desarrollar jornadas de convivencia.
1 Practicar deportes alternativos en
relacion con la naturaleza.
1 Fomentar la responsabilidad y la
colaboracién en grupo.




5.5. SECUNDARIA

a) Departamento de Humanidades

Cada profesor realizara alguna actividad de INVESTIGACION
con algun curso en la materia a determinar que después se
expondra para el resto de los alumnos:

1 Trabajo y exposicion sobre Soécrates en 4° ESO
(Educacion ético-civica) (1° trimestre)

1 Educacion civica tema a determinar con 2° Eso (2°
trimestre)

{1 Trabajo sobre energias renovables desde Sociales con
3° ESO (2° trimestre)

1 Trabajo sobre los Austrias en Sociales con 2° ESO (3°
trimestre)

1 Trabajo sobre la biblia , libro divino y humano con 1° ESO
desde Religion (3° trimestre)

VISITAS

T

T
l

Historico artistica: mezquita de Melque y Castillo de
Montalban (épocas visigotica y posterior) con 2° ESO en
marzo (posible subvencion de la Diputacion coordina
Sociales

Motivacion Estudios superiores: visita de la Universidad
San pablo CEU (voluntaria p por la tarde; coordina Etica)
cultural-clasica: Segobriga con 4° ESO (3 trimestre9
(organiza Sociales)ara 4° ESO, primer trimestre

1 Visita a Segovia: Hacer consciente al alumno de la

interdisciplinariedad de la enseflanza y complementariedad
de las asignaturas y Profundizar en la cultura clasica
romana. Coordina el profesor de Latin y con los alumnos de
cultura clasica o sociales (2° trimestre)

b) Departamento de Lengua

- Se establece una programacion de libros de lectura obligatoria
para Secundaria y se organiza el Plan de lectura
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- Concurso de poesia ilustrada en coordinacion con el
departamento de plastica en 2° ESO (2° trimestre)

- Celebracion del dia del libro (23 abril) y el trueque libro en 1°
ESO

- Visita a un medio de comunicacion para 2° ciclo de ESO (1°
trimestre)

c) Departamento de Plastica y dinamica

- Creacion de un Blog creativo o Revista digital para colgar las
producciones artisticas de alumnos a lo largo del afio.

-fi D2 a G@reatividado Durante toda la jornada se desarrollen y
pongan en practica, todo tipo de actividades relacionadas con la
creatividad en todas sus facetas; literarias, plasticas, musicales,
etcé. .Y donde participen todos I
centro, implicados directamente por sus areas 0 no.

-Visitaalafundaci - n i JuExposicay cohcierto)
para 4° de la E.S.O. a finales de Marzo (aprox). Objetivo: Acercar a
los alumnos a la expresion Artistica en su faceta musical y Plastica,
de una manera directa y vivencial.

d) Departamento de Idiomas extranjeros (FRANCES)

- Lectura y actividades complementarias de los libros: A Ar t hur
dangero y nAnDes voisins myst®rieuxao
- Por parte de ciertos alumnos interesados, se visitan paginas web
francesas, adaptadas a su edad y que les aproximan a Francia

- Intercambio con los alumnos franceses del colegio La

Villemarqué en Quimperlé (Bretafia). En un primer momento sélo se han
interesado en participar 6 alumnos, pero podrian ser algunos mas dependiendo de las
fechas y el precio de la actividad. Ante esta situacién y puesto que en Francia hay 35
alumnos que querrian venir a compartir una pequefia estancia en familias de nuestro
colegio, hemos pensado la profesora francesa Fanny Derrien y yo en comentar esta
actividad a otro colegio de la zona, en este caso serd al Colegio El Caton, concertado en
la comunidad de Madrid, Unicamente estoy a la espera de la respuesta de la profesora de
francés de este centro y seguidamente podré valorar de manera positiva 0 no esta
actividad.
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e) Departamento de Religidon

- Taller de vida cristiana por cursos de 1° a 4°.

Objetivos: - Cuidar la dimension espiritual del alumno.

iQUI ERO DARME MCSOo

l
l
l

l

- Visita al Santuario de la Caridad: ARAaEst amos admi
Objetivos: Dar a conocer y transmitir la cultura y tradiciones

Mantener viva y hacer descubrir y vivir al alumno la identidad
del centro.

Mejorar el sentido del estudio y valor del trabajo.
Una Eucaristia por curso y trimestre. En su mayoria durante la
clase de religion.

Lugar: Capilla de las Hnas. Concepcionistas.

del pueblo de lllescas.

1 Concienciar y hacer participes de la celebracion del 450

aniversario del milagro de Ntra. Sra. de la Caridad a
Francisca de la Cruz.

Descubrir al alumno, con este hecho historico y objetivo, la
presencia de lo sobrenatural y su irrupcion en la historia
concreta.

Profesor: D. Francisco Sanchez-Brunete vy del Dpto de
humanidades

Visita al Santuario y narracion del milagro a Francisca de la
Cruz recogi do en el Al i br
reconstruccion de hechos y lugares. Esta visita se realizara
durante el primer trimestre (1° y 2°) y segundo trimestre (3°
y 4°) durante las clases de religion.

- Semana de cine espiritual semana del 6 al 10 de febrero
Objetivos: aprender a ver cine con mirada critica en clave de

educacion, descubriendo valores e ideas que transmite el
cine.

- Lugar: aula de cultura antiguo del ayuntamiento
- Profesores: Responsable de Pastoral y profesores que coincidan
con estos cursos en clase durante la proyeccion de la pelicula.

15
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5.6 PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL
(PCPI)

PCPI 20
Salida cultural. Visita al Museo del Prado en el mes de mayo.
Objetivos:
M Acercar a los alumnos a una Iinstitucion cultural de
referencia.

1 Valorar el patrimonio cultural desde diversos puntos de
vista: economico, estético, social y politico.

5.7. CICLOS FORMATIVOS GRADO MEDIO

1 ADMINISTRATIVO: asistencia a un juicio en los Juzgados de
Toledo

1 MECANIZADO: visita de la Exposicion Bienal de Maquina-
Herramienta en Bilbao

1 Todos los cursos realizan cada trimestre una visita a diversas
empresas 0 fabricas relacionadas ¢ son sus respectivas
formaciones profesionales

6 DEPARTAMENTO DE PASTORAL

Lema del curso: i ESTAMOS ADMIRADOS!!
450° aniversario del Milagro de la Virgen de la
Caridad (1562-2012)

- Objetivo general: despertar la capacidad de
asombro ante las obras divinas; tomar
conciencia de las realidades espirituales;
promover el despertar religioso Yy sus
implicaciones para una formacion humana integral.

PADRES

- Objetivos:
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- Hacer participes y conscientes a las familias del ideario
catolico del centro como oferta especifica del Centro

- Reavivar en ellos su vivencia de fe

- Medios:

1 oferta de un proceso de formacioén y catecumenado de
adultos en la fe.

9 oracion de la mafiana durante los tiempos fuertes de
Adviento, Cuaresma y Pascua.

1 charla sobre la historia del Milagro de la Virgen de la
Caridad  (acontecimiento, significado  teologico vy
repercusiones sociales).

1 convivencia dentro del campamento de nifios en verano.

PROFESORES

- Objetivos:
1. Descubrir mas la relacion estrecha de la tarea
pedagogica del profesor y el ideario catdlico del centro.
2. Apoyar su vivencia cristiana
- Medios:
1 Charla Pedagogia y Santidad
1 Resaltar y cuidar la celebracion de Sto. Tomas de Aquino,
patrono de maestros (Dia del maestro)
1 Retiro / convivencia en algun tiempo fuerte
1 Celebracion de una eucaristia propia

ALUMNOS INFANTIL

- Objetivos:

3. Acompafnar en sus primeras preguntas e inquietudes,
mostrandoles la respuesta de la realidad religiosa y su
presencia en la vida.

- Medios:

1 oracién de la manana.

1 creacion del Rincon de la fe.

1 preparacion de tiempos fuertes.
ALUMNOS PRIMARIA

17



- Objetivos:

4. Ayudar a los alumnos a entrar en relacién personal con
Dios.

- Medios:

l
l
T

= =4 = =

= =1

oracion de la mafiana. (1°-6°)

presencia del lema anual en cada aula.

preparacion de tiempos fuertes: (dinamicas, confesiones,
campahaseé )

presentacion al alumno de modelos ejemplares de vida con
la presentacion al mes de un santo cercano a los nifios y
jovenes (ej. Padre Zegri, patrono de primaria e infantil)
realizar una corchera para dar a conocer noticias que nos
hagan conocer la universalidad y fuerza de personas
cuando viven a Dios.

Eucaristia una vez al mes para los cursos de 4° a 6°.
Celebracion cada semana del mes de mayo, mes de la
virgen.

presencia del sacerdote en la clase de religion. (5° y 6°)
vinculacion a las actividades con otros nifios en la
parroquia

actividades con los alumnos del Seminario menor,
pudiendo descubrir la realidad de otros colegios de nuestra
Diocesis y el planteamiento de una vocacion sacerdotal.
Pascua infantil en semana santa.

Campamento de verano (urbano y externo)

ALUMNOS SECUNDARIA

- Objetivos:

5. despertar la capacidad de asombro y a través de ella
hacerle consciente de la Realidad espiritual; el despertar
religioso y sus implicaciones con su formacion humana.

6. ayudarles a descubrir como una fe auténtica da sentido
nuevo al estudio, manifiesta la responsabilidad en el
trabajo diario e invita y fortalece la constancia.

18



- Medios:

1 oracion de la mafiana

1 celebracion de la Eucaristia por cursos (una al trimestre)

1 celebracion del afio litdargico resaltando los tiempos
fuertes: Adviento: motivacion y celebraciones penitenciales;
Navidad; Cuaresma: Ceniza

1 campaias solidarias: del kilo con Caritas; una beca para
un joven en el colegio hermanado en Moyobamba (Peru);
Manos Uni das; nE| mu n caanesa de me |
estudi oo

1 visita al Santuario de la Caridad con los diferentes cursos
y ficha educativa que complemente la actividad.

1 atencion personalizada de orientacion (4° E.S.O) vy
aquellos que lo vean necesario o lo soliciten (coordinacion
con Orientacion)
campaifia vocacional: San José (19 marzo)
convivencia externa (1° E.S.O. en el primer trimestre y 3°
E.S.O. en el segundo trimestre)
convivencia de Navidad (a partir de 3° E.S.O. del 26 al 29
de diciembre)
peregrinacion en verano para adolescentes y jovenes
durante la segunda semana de Agosto

= =1

= =

ALUMNOS PCPI Y FORMACION PROFESIONAL
- Objetivos:

7. estimulo de la dignidad y responsabilidad personales
8. descubrimiento y aliento hacia valores trascendentes,
espirituales y solidarios

- Medios:
1 Entrevistas personalizadas
1 Testimonios de organizaciones y personas
comprometidas en la defensa de valores y derechos
humanos
19



1 Presencia a personajes de referencia (San Juan Bosco,
patron de la FP)

1 Actividades de tiempos litargicos fuertes

1 Presentacion actualizada de algunos misterios vy
sacramentos cristianos

7 EQUIPO Y DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Las ESTRUCTURAS especificas de orientacion y su
organizacidn para este curso son las siguientes:

1 Equipo de Orientacion y Apoyo en educacion infantil vy
primaria:

- Orientadora: Carmen Soto
Horario: Martes y miércoles (mafana y tarde) y viernes
por la manana

- Profesora de pedagogia terapéutica: M2 José Sousa
Horario: de lunes a viernes por la mafiana; martes y
miércoles por la tarde.

La coordinacion del equipo se realiza los miércoles por la
tarde.

Debido a la existencia de un alumno con necesidades
educativas especiales, el equipo cuenta durante este curso
con los siguientes recursos personales:

- Auxiliar técnico educativo

Horario: de lunes a viernes de 9 horas a 14 horas
- Fisioterapeuta

Horario: 2 sesiones a la semana

1 Departamento de Orientacién en educacion secundaria:

- Orientadora: Ana Martin
Horario: Martes y miércoles (de 10:00 a 14:00)
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- Profesora de pedagogia terapéutica: Sandra Garcia-

Tembleque
Horario: lunes (de 9:40 a 12:50) y martes (de 8:45 a
14:40)

La coordinacion del equipo se realiza los martes.

La coordinacion entre ambas estructuras de orientacion se llevara a
cabo los martes de 14:00 a 15:00 de manera quincenal.

OBJETIVOS y ACTUACIONES programados para este curso:

1. Colaborar en el ajuste de la respuesta educativa a las
necesidades particulares de todos y cada uno de los alumnos,
adaptandola a sus capacidades, intereses Yy motivaciones,
mediante las oportunas adaptaciones curriculares y metodoldgicas
y el asesoramiento en las medidas de atencién a la diversidad que
garanticen una respuesta educativa mas personalizada vy
especializada.

ACTUACIONES:
1 Realizacion de documentos conjuntos, como son:

1 Creacion de un documento programatico comun como es la
Programacion General Anual del Equipo y Departamento de
Orientacion, que nos permita realizar actuaciones conjuntas
para alcanzar objetivos comunes.

1 Creacion del Plan de Orientacion de Centro, proceso que se
llevara a cabo a lo largo de todo el curso.

{1 Revision y actualizacion del documento modelo del Plan de
Trabajo Individual (PTI) para darle la forma mas idonea a las
necesidades del alumnado, realizando dicha labor a lo largo
del primer trimestre.
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{1 Revision y actualizacion del informe de evaluacion que
acompana al Plan de Trabajo Individual, durante el primer
trimestre para que se le de uso desde el primer momento.

1 Realizacion de la Memoria Anual de forma conjunta entre
ambas estructuras, revisando las actuaciones de forma
trimestral.

2. Favorecer los procesos de madurez personal, social, y
profesional, de desarrollo de la propia identidad y del sistema de
valores, y de la progresiva toma de decisiones escolares,
profesionales y laborales que el alumno ha de realizar a lo largo de
Su vida.

ACTUACIONES:

1 Revision y actualizacion del Plan
de Accion Tutorial de todo el
colegio, proceso que se realizara
a lo largo de todo el curso.

1 Coordinacion con el
departamento de pastoral,
realizando un seguimiento de
alumnos de manera conjunta
durante todo el curso

3. Asegurar la continuidad educativa a traves de las distintas
etapas

ACTUACIONES:
71 Revision del Plan de paso entre la etapa de educacion
primaria y la etapa de educacion secundaria, que se realizara

en el tercer trimestre

4. Coordinar actuaciones con otras estructuras de orientacion
externas al centro.
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ACTUACIONES:

1 Asistencia a las reuniones mensuales de zona para la
coordinacion de actuaciones y elaboracion del Plan de
orientacion de Zona.

5 Inicio de los planes

- ESCUELA VIVA: para asegurar la continuidad a traves de las
distintas areas, ciclos y etapas y , en este caso concreto de la
secundaria al mundo académico o al del trabajo se llevan a cabo
actuaciones dentrodel Plande i Es c uMiviaa donde se f ¢
la transmision de informacion a alumnos de otros institutos de la
zona sobre la formacion profesional especifica y en aquellos casos
mas excepcionales sobre la opcidon de los programas de
cualificacion profesional inicial, indicando en ambos casos los
objetivos que persiguen, los destinatarios, quién tiene acceso a
ellos, las salidas profesionales y formativas que tienen y por altimo
indicar la oferta formativa del propio centro. Todo ello llevado a
cabo por profesores de dichos ambitos y especialidades en los
centros de la zona de La Sagra que lo deseen.

- PLAN DE CALIDAD: la evaluacidon de la accidon docente dentro

del propio centro mediante cuestionarios a los alumnos. En
elaboracion.

NORMAS DE CENTRO
1 EL EQUIPO DIRECTIVO
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Es competencia de la Direccion establecer y velar por el
cumplimiento integro de las normas de convivencia en el Centro, y
asegurar el respeto a los DERECHOS y el cumplimiento de las
RESPONSABILIDADES tanto de PROFESORES, como de
ALUMNOS y FAMILIAS implicadas.

2 PROFESORES

Todos y cada uno de nuestros profesores, en virtud de su labor y
funcion educativas, representan al Centro, son la autoridad
inmediata y deben por ello ser respetados y obedecidos,
salvando siempre todos los derechos inherentes a la dignidad de
los alumnos. Todo aquello que suponga desobediencia explicita o
falta de respeto hacia ellos, sera adecuadamente sancionado,
segun la gravedad del hecho.

- Acompainaran a los alumnos en la entrada a su Aula, y
comenzaran la jornada con una oracion en pie dirigida por él
mismo. De la misma manera procuraran la maxima
puntualidad al comenzar y al terminar sus clases.

- Registraran las ausencias, o cualquier incidencia resefable
durante la clase, para informacion del tutor.

- En virtud de su cargo, ensefiaran con la autoridad que les
corresponde en su materia; estimularan y dirigiran la
participacion ordenada de los alumnos; cuidaran del orden; y
notificaran en la Agenda todo dato significativo que fueran
necesarios, para la comunicacion debida a padres y tutor.

- Seran modelos en todas sus formas externas (manera de
vestir, gestos, palabras, profesionalidad...) para sus alumnos.

3 ALUMNOS Y ALUMNAS

AL ENTRAR en el CENTRO

Puntualidad: al inicio de la Jornada y tras el 2° toque del timbre,
todos los alumnos que no se encuentren en su Aula, no podran
entrar en la misma. Tres faltas de esta naturaleza en un trimestre
conllevaran un parte disciplinario.

Todo alumno ha de venir al Colegio con:
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- el uniforme oficial del Centro (hasta 2° ESO) o chandal (en
caso de tener Educacion Fisica, y no disponer de ropa para
cambiarse). En cualquier caso con la vestimenta decorosa o
digna se evitara toda prenda impropia a juicio del Centro (p.egj.:
de bafo o similares). Sobre prendas de indole cultural o religiosa
propias, el Centro decidird segun los casos concretos.

- el material requerido para el trabajo acadéeémico (libros,
cuadernos y todo lo puntualmente requerido por los profesores)

- la Agenda del Colegio (en caso de deterioro o pérdida debera
el alumno comprar una nueva)

EN CLASE

Toda falta o ausencia habra de ser debidamente justificada

mediante nota familiar en la Agenda.

Exigencias, en positivo:
- Atencion activa y participacion dinamica, siempre
moderada por el profesor
- Lenguaje y comportamiento apropiados
- Obediencia al profesor y respeto a los compairieros.
Responsabilidades:
- Toda pasividad o lo que dificulte el derecho de sus
compaferos a su formacién, sera convenientemente
corregido, sin excluir la consideracion de falta grave i por
reiteracion- con el consiguiente parte o expediente disciplinar.
- Especialmente grave se considera cualquier tipo de
violencia fisica, verbal o moral (dentro o fuera del Aula).
- En las clases, esta totalmente prohibido tomar cualquier tipo
de alimento, o bebida no necesarios por cuestiones de salud.

- La clase finaliza cuando el profesor lo determina, sirviendo el
timbre como aviso del cambio de hora.

- Ni durante el desarrollo de las clases ni en el cambio de hora
esta permitido salir del aula si no es preciso, o salvo grave
necesidad, y siempre bajo autorizacion expresa del profesor.

- No se permite dentro del aula el uso de MP3, movil, etc (en
caso de incumplimiento, se podra requisar temporalmente y
entregar solo a los padres). La grabacién o fotografia dentro
del Aula puede incurrir en penas y delitos ya tipificados.
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TIEMPOS DE RECREO
En los Recreos nunca se permanece en el interior de los edificios
(pasillos o escaleras), salvo dias de lluvia

4 PADRES Y FAMILIAS

Las Familias tienen derecho a exigir del Colegio, de cada uno de
sus profesores y Educadores, la formacion académica y humana
ofertadas por nuestro Centro. Es responsabilidad de las Familias:

- que los alumnos lleguen a clase puntualmente y con el vestido,
higiene y material requeridos.

- la comunicacion con el tutor y los profesores de los alumnos, con
el seguimiento de sus actividades, valoraciones y demas
incidencias. La Agenda del Centro es el documento basico y
ordinario de dicha comunicacion. En ella constaran los horarios de
atencion a las familias, que han de ser escrupulosamente
respetados.
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Educar bien y educar en el bien

son sindnimos de una educacidn excelente
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